
Mitarbeiter: Personalentwicklung & Recruiting (m/w/d)
Team Personal & Administration
Vollzeit- oder Teilzeit (30-40 Stunden/Woche) – zunächst befristet für 1 Jahr

Deine Aufgaben Dein Profil

Begleitung des Recruitings inkl. Stellenschaltung, 

Vorbereitung der Auswahlgespräche und 

Bewerbermanagement

Erstellung von Stellenbeschreibungen und 

Stellenausschreibungen

Begleitung von On- und Offboarding-Prozessen 

sowie Mitentwicklung und Sicherstellung von HR-

Standards

 Planung, Durchführung und Begleitung von 

Gesundheitsmaßnahmen im Rahmen des 

betrieblichen Gesundheitsmanagements

 Erfolgreich abgeschlossenes Studium oder 

Ausbildung mit Schwerpunkt Personalwesen

Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich 

Personalentwicklung und Recruiting

Versiert im Umgang mit MS-Office-Anwendungen

Fähigkeit zu sorgfältiger, selbstständiger 

Arbeitsweise, ausgeprägte 

Kommunikationsfähigkeit, Zuverlässigkeit und 

Teamfähigkeit

Einfühlungsvermögen und Diskretion

Eigeninitiative bei der Umsetzung neuer Ideen und 

der Optimierung von Prozessen

Die WINGS - Wismar International Graduation Services GmbH - das 2004 gegründete Tochterunternehmen

der Hochschule Wismar, organisiert und vermarktet berufsbegleitende Fern- und Onlinestudiengänge sowie

zertifizierte berufsbegleitende Weiterbildungen in den Bereichen Wirtschaft, Technik und Gestaltung. Mit

rund 5.400 Online- und Fernstudierenden sowie 500 Weiterbildungsteilnehmern zählt WINGS zu den

führenden Anbietern staatlicher Fernstudiengänge in Deutschland.


