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Grundlagen

Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz
s Ziele
e Schutz der Menschenrechte und der Umwelt
s Adressaten
e direkt:
o Unternehmen mit >3.000 Mitarbeitende ab 2023
o Unternehmen mit >1.000 Mitarbeitende ab 2024
* indirekt:
o alle Unternehmen entlang einer Lieferkette werden betroffen sein
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Ressourcenanalyse

Gesetzliche Sorgfaltspflichten
v'Einfihrung eines Risikomanagementsystems
v'Festlegen von Zustdndigkeiten
v'Durchfihren von Risikoanalysen
v'Grundsatzerklarung
v'Definition von Praventions- & AbhilfemaBnahmen
v'Einrichten eines Beschwerdemanagements
v'Dokumentation & Berichterstattung

Handlungsempfehlung flir die Umsetzung des LkSG

Zustandigkeiten:

Das Unternehmen hat sich fur die Verpflichtung des LkSG zu
bekennen. Die eindeutige Anbindung von CSR - Tatigkeiten im

Werkzeuge fir die Risikoanalyse:

BSCI-Landerrisiko, CSR-Landercheck, Zertifizierungen, NGO-
Mitgliedschaften, Compliance-Unterlagen, Lange der

Unternehmen mit der Benennung eines RiSiIkO' Geschaftsbeziehung, Auffilligkeiten und Missstinde der
analyse . .
Menschrechtsbeauftragten ist zu empfehlen. ustindio- Priventions- Geschaftsbeziehung
. andig maR- PraventionsmaRnahmen:
Berichterstattung: keiten nahmen
Jahresberichte und Grundsatzerklirungen sind zu Sollen minimierend auf ein Risiko einwirken und angemessen
versffentlichen sein. Konkrete Malhahmen sind dabei: Audit, Interview,
Dok ati ' Schulung, Mitarbeitende-Befragungen.
okumentation: ife- i
. . _ . Bericht- Risikomanagement- il AbhilfemaBnahmen:
Dokumentationen inkl. Jahresbericht und Grundsatzerklarung erstattung system mals- _
mussen 7 Jahre aufbewahrt werden, 6ffentliche Berichte sind nahmen Sollen einen entstandenen Schaden beheben; sollen zu
zudem 7 Jahre frei zuganglich zu sei’n Wiedergutmachung beitragen. Der Mallnahmenreport dient
' dabei fir die Dokumentation und Transparenz der
Beschwerdeverfahren: Schadenbehebung.
Das Beschwerdeverfahren soll dialogorientiert, legitimiert, DotI;l:irgr?n- (;lerrl:(?aqriar;[;- Grundsatzerklsrung:

zuganglich, berechenbar, ausgewogen, transparent und
rechtekompatibel sein, sowie dem kontinuierlichen Beschwerde
Verbesserungsprozess unterliegen. Die Anbindung intern und -verfahren
extern schafft insgesamt eine bessere Erreichbarkeit und

ermoglich einen unternehmenstbergreifenden Austausch.

Ergebnis

Die Empfehlung einer Vorgehensweise fiir die Umsetzung des LkSG ist erfolgt. Dabei
wurden folgende Pflichten hervorgehoben:

v'Risikoanalyse & -bewertung
v'"MaRBnahmen im praventiven und korrigierenden Bereich
v'Beschwerdeverfahren
v'Grundsatzerklarung
v'"Kommunikation und Dokumentation
Besonders im Bereich der Risikoermittlung ist ein detailliertes Konzept entstanden.
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Bekennung des Unternehmens fiir den Schutz der
Menschrechte und der Umwelt unter Bekanntgabe einer
Strategie, mit Bezugnahme zu unternehmensspezifischen
Risiken und der Verpflichtung, MalRnahmen zu ergreifen und
Verantwortlichkeiten zu benennen.

Herausforderungen

Die Einfiihrung eines RMS gemald dem LkSG bedeutet zuerst einen hohen Aufwand an
Personal, Zeit und Kosten.

Derzeit ist es noch fragwiirdig, ob das LkSG insgesamt akzeptiert oder eher als
notwendig angesehen wird

Akzeptanz der Lieferanten & Dienstleister kann sich fir schwierig erweisen, da auf sie
ebenfalls hohen Aufwande zukommen kénnen.

Die Erreichbarkeit mittelbarer Lieferanten (Zwischenhandelsgeschaft) kann sehr
schwierig werden, da diese einen Vertag mit dem Zwischenhandler haben

Inwieweit MalRnahmen im praventiven sowie korrigierenden Bereich Erfolg bringen,
werden die Erfahrungen in den kommenden Jahren zeigen.

Das Beschwerdemanagement stellt die grofSte Herausforderung da, hierfir wird es
noch externe Hilfestellungen geben mussen.

Angemessenheit von Erklarungen und MaRnahmen im Bezug auf die kontrollierenden
Eigenheiten erfordern ebenfalls Erfahrungen.
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